
1.
ТРУД И ЗАНЯТОСТЬ 
Уточнены требования о прохождении работниками внепланового обучения по охране 
труда 

Установлено, что внеплановое обучение работников по охране труда при вступлении в силу 
нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования 
охраны труда, проводится только при наличии в соответствующих актах положений об 
этом. 
Также документом уточняются особенности учета дистанционных работников при расчете 
минимального количества работников, подлежащих обучению требованиям охраны труда 
в организации или у ИП, оказывающих услуги по обучению работодателей и работников 
вопросам охраны труда. 
Настоящее постановление вступает в силу с 1 сентября 2023 года. 

Постановление Правительства РФ от 30.12.2022 N 2540 "О внесении изменений в Правила обучения по 
охране труда и проверки знания требований охраны труда"

2.

ЖИЛИЩЕ. ЖКХ 

Уточнены отдельные сроки установления и определения нормативов потребления 
коммунальных услуг 

В частности, установлено, что не позднее 1 января 2024 года: 

должен быть завершен переход к единым на территории субъекта РФ нормативам 
потребления коммунальных услуг; 

субъекты РФ должны утвердить норматив потребления холодной воды для предоставления 
коммунальной услуги по горячему водоснабжению в жилом помещении и норматив 
расхода тепловой энергии на подогрев холодной воды для предоставления коммунальной 
услуги по горячему водоснабжению; 

Кроме этого, до 1 января 2024 года продлено действие порядка определения размера платы 
за коммунальную услугу по отоплению в многоквартирном доме, который не оборудован 
общедомовым прибором учета тепловой энергии. 

Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

Постановление Правительства РФ от 29.12.2022 N 2499 "О внесении изменений в некоторые акты 
Правительства Российской Федерации по вопросам установления и определения нормативов потребления 
коммунальных услуг и нормативов потребления коммунальных ресурсов"

3.

СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ. ПОСОБИЯ И ЛЬГОТЫ 

Установлены единовременные выплаты военнослужащим и лицам, проходящим 
военную службу в войсках Росгвардии, в случае их гибели или ранения в ходе 
выполнения задач на территории проведения специальной военной операции 



Так, в случае смерти члены их семей получат единовременную выплату в размере 5 млн. 
рублей в равных долях. При отсутствии членов семей единовременная выплата 
осуществляется в равных долях их полнородным и неполнородным братьям и сестрам. В 
случае увечья, ранения, травмы, контузии размер единовременной выплаты составит 3 млн. 
рублей. 

Кроме того, в выслугу лет для назначения пенсии на льготных условиях будет 
засчитываться один день выполнения задач за два дня. 

Получение установленных единовременных выплат не учитывается при определении права 
на получение иных выплат и при предоставлении мер социальной поддержки, 
предусмотренных законодательством РФ и региональным законодательством. 

Настоящий Указ распространяется на правоотношения, возникшие с 24 февраля 2022 г. 

Указ Президента РФ от 31.12.2022 N 996  "О дополнительных социальных гарантиях 
военнослужащим и лицам, имеющим специальные звания полиции, проходящим военную 
службу (службу) в войсках национальной гвардии Российской Федерации, и членам их 
семей".


